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FLASH INFO CE

Chers collegues,

La réunion du Comité d'Entreprise du 26 novembre 2009 avait principalement pour objet
la présentation des résultats de l'exercice comptable passé et les perspectives de
I'exercice a venir (lesquels feront prochainement l'objet d'une communication plus large).

Les débats entre vos élus et notre Président Directeur Général ont été intenses mais
malheureusement pauvres en enseignement :

- Les résultats, comme chacun le sait, ne sont pas au rendez-vous.

- Un profond désaccord existe, entre vos élus et la Direction, sur les raisons ayant
conduit a une telle situation.

- Les perspectives et la stratégie mises en place restent illisibles.

- L'incompréhension de la conception des synergies de Groupe du Président du
Directoire est totale.

- Les projets de mesures sociales semblent évidents.

Sans tomber dans le catastrophisme, vos élus, comme vous, sont particulierement
inquiets du manque de visibilité et de mdftrise qui ressort du discours actuel de notre
Direction.

Le calendrier a venir est dense ; il sera sans doute révélateur d'informations.

1°" décembre : TUI Travel PLC publiera ses résultats.
- 8 décembre : un Comité de Groupe aura lieu.

Lors de la séance du Comité d'Entreprise le 15 décembre prochain, vos élus se
prononceront donc clairement sur l'aspect préoccupant de cette situation quiils ne
laisseront pas perdurer.

Vous trouverez au verso le texte officiel de leur demande unanime effectuée lors de la
derniére pléniére du CE.

Soyez certains que le Comité d'Entreprise saura exercer ses responsabilités de la
maniere la plus efficace possible.

\

Olivier ALARY-TOSSAINT
Secrétaire du Comité d'Entreprise.

Rungis, le 27 novembre 2009



MOTION VOTEE LORS DU
COMITE D’ENTREPRISE

DU 27/11/2009.

Suite aux  différentes  présentations
effectuées ce jour, les élus sont insatisfaits
de I'absence de perspectives évoquées par le
Président Directeur Général.

Afin d'assumer leur role, ils demandent
qu'une évocation claire et précise de Ila
stratégie court, moyen et long terme de la
compaghnie et de son positionnement dans le
groupe soit faite lors du prochain CE.

Les élus du Comité d’Entreprise Corsair.

Rungis, le 27 novembre 2009



